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OGGETTO: Nomina del Responsabile per la Transizione Digitale del Comune di Pavarolo ai sensi dell’art, 17
del Codice per 'Amministrazione Digitale.

Comune di Pavarolo

Citta Metropolitana di Torino
Via Barbacanan. 2
Tel. 011 9408001

DECRETO SINDACALE
N. 3 DEL 21/02/2026

Premesso che:

v il decreto legislativo 179/2016, in attuazione della legge 124/2015 di riforma della pubblica
Amministrazione, e in seguito il decreto legislativo 13 dicembre 2017 n. 217, hanno innovato in
modo significativo il decreto legistativo 82/2005 (Codice dell’ Amministrazione Digitale o CAD);

v'  le importanti novita introdotte nel testo del decreto legislativo 82/2005 sono improntate a
principi di semplificazione normativa e amministrativa, cosi da rendere la codificazione
digitale un comparto di regole e strumenti operativi capaci, da un lato, di relazione la
pubblica amministrazione ai continui mutamenti tecnologici della societa in una logica di
costante work in progress e, dall’altro, di attuare la diffusione di una cultura digitale dei cittadini e
delle imprese;

Visti in particolare:

1. 'art. 17 del Codice dell’Amministrazione Digitale, in base al quale ogni pubblica amministrazione &
chiamata a individuare un ufficio cui affidare la transizione alla modalita operativa digitale, con
relativo Responsabile (RTD), dotato di adeguate e specifiche competenze, che, con riferimento ai
compiti relativi alla transizione alla modalita digitale, risponde direttamente all’'organo di vertice
politico;

2. la circolare n. 3 del 1 ottobre 2018 del Ministro per la Pubblica Amministrazione avente per
oggetto “Responsabile per la transizione digitale - art. 17 decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82
“Codice dell'amministrazione digitale” in cui “si raccomanda"” di nominare al pit presto, gualora
non ancora fatto, il RTD e di prevedere, nell'atto di conferimento dell’incarico oltre che i
compiti espressamente previsti, anche guelli sotto indicati in ragione della trasversalita della
figura del RTD;

3. il Piano Triennale per {Informatica nella Pubblica Amministrazione 2024-2026 che, nel definire e
aggiornare il modello strategico di evoluzione del sistema informativo della PA, indica
espressamente le caratteristiche, lo scenaric gli obiettivi e le linee d'azione che deveno essere
seguite dagli RTD per I'attuazione del Piano;

Preso atto che le funzioni che il Responsabile della Transizione al Digitale deve svolgere possono essere cosi
riassunte:



a) coordinamento strategico dello sviluppo dei sistemi informativi di telecomunicazione e
fania;

b) indirizzo e coordinamento deilo sviluppo dei servizi ict, sia interni sia esterni, forniti dai
sistemi informativi di telecomunicazione e fonia dell'amministrazione;

C) indirizzo, pianificazione, coordinamento e monitoraggio della sicurezza informatica
relativamente ai dati, ai sistemi e alle infrastrutture anche in relazione al sistema pubblico di
connettivita;

d) accesso dei soggetti disabili agli strumenti informatici @ promozione dell'accessibilita;

e) analisi periodica della coerenza tra I'organizzazione dell'amministrazione e l'utilizzo delle
tecnologie dell'informazione e della comunicazione, al fine di migliorare la soddisfazione
dell'utenza e la qualita dei servizi nonché di ridurre i tempi e i costi dell’azione amministrativa;

f) cooperazione alla revisione della riorganizzazione dell'amministrazione;

g) indirizzo, coordinamento e monitoraggio della pianificazione prevista per lo sviluppo e la
gestione dei sistemi informativi di telecomunicazione e fonia;

h) progettazione e coordinamento delle iniziative rilevanti ai fini di una pili efficace erogazione
di servizi in rete a cittadini e imprese mediante gli strumenti della cocperazione applicativa fra
pubbliche amministrazioni, inclusa la predisposizione e |'attuazione di accordi di servizio tra
amministrazioni per la realizzazione e compartecipazione dei sistemi informativi cooperativi;

i) promozione delle iniziative attinenti I'attuazione delle direttive impartite dal Presidente del
Consiglio dei Ministri o dal Ministro delegato per l'innovazione e le tecnologie;

|} pianificazione e coordinamento dei processo di diffusione, all'interno dell'amministrazione,
dei sistemi di identita e domicilio digitale, posta eiettronica, protocollo informatico, firma
digitale o firma elettronica qualificata e mandato informatico, e delle norme in materia di
accessibilita e fruibilitd nonché del processc di integrazione e interoperabilita tra i sistemi e
servizi dell'amministrazione;

j-bis) pianificazione e coordinamento degli acquisti di soluzioni e sistemi informatici, telematici e
di telecomunicazione, al fine di garantirne la compatibilitd con gli obiettivi di attuazione
dell'agenda digitale e, in particolare, con quelli stabiliti nel piano triennale.

Considerato inoltre che la citata Circolare n. 3 del 1 ottobre 2018 del Ministro per fa Pubblica
Amministrazione avente per oggetto “Responsabile per la transizione digitale - art. 17 decreto legislativo
7 marzo 2005, n. 82 “Codice del'amministrazione digitale” in cui si raccomanda di prevedere, nell'atto
di conferimento dell'incarico o di nomina, nel caso di incarico in essere, oltre che i compiti
espressamente previsti, anche quelli sotto indicati in ragione della trasversalita della figura del RTD:

1. il potere del RTD di costituire tavoli di coordinamento con gli altri dirigenti
delllamministrazione e/o referenti nominati da questi ultimi;

2. il potere del RTD di costituire gruppi tematici per singole attivita e/o adempimenti {ad esempio:
pagamenti informatici, piena implementazione di SPID, gestione documentale, apertura e
pubblicazione dei dati, accessibilita, sicurezza, ecc.);

3. il potere del RTD di proporre I'adozione di circolari e atti di indirizzo sulle materie di propria
competenza (ad esempio, in materia di approvvigionamento di beni e servizi ICT);

4. 'adozione dei pil opportuni strumenti di raccordo e consultazione del RTD con le altre figure
coinvolte nel processo di digitalizzazione della pubblica amministrazione (responsabili per la gestione,
responsabile per la conservazione documentale, responsabile per la prevenzione della corruzione e
della trasparenza, responsabile per la protezione dei dati personali);

5. la competenza del RTD in materia di predisposizione del Piana triennale per l'informatica della
singola amministrazione, nelle forme e secondo le modalita definite dall’Agenzia per I'ltalia digitale;
6. la predisposizione di una relazione annuale suil’attivitd svolta dall'Ufficio da trasmettere

al vertice politico 0 amministrativo che ha nominato il RTD.”



Ritenuto necessario nominare il dott. Daniele FRANCESCHINA , Segretario comunale, quale responasabile
per la transizione digitale e per lo svolgimento dei compiti e delle attivita di cui all'art. 17, comma 1, del
codice del’Amministrazione digitale (D.lgs 7 marzo 20056, n. 52 e $.m.i.), in possesso delle competenze
richieste.

Per le ragioni sopra esposte

DECRETA

1. di nominare, per le motivazioni meglio pecificate in premessa e qui integralmente richiamate, il
dott. Daniele FRANCESCHINA, Segretario comunale, Responsabile per la Transizione Digitale del
Comune di Pavarolo , affidandogli i poteri ed i compiti previsti dall'art. 17 dei Codice per
I'Amministrazione Digitale come integrati dalla circolare n. 3 del 1 ottobre 2018 del Ministro per la
Pubblica Amministrazione avente per oggetto “Responsabile per la transizione digitale;

2. didisporre che il Responsabile per la transizione al digitale, come previsto dall'art. 17, comma 1-
ter del CAD, risponda, con riferimento ai compiti relativi alla transizione alla modalita digitale,
direttamente all'organo di vertice politico o, in sua assenza, a quelio Amministrativo dell’Ente;

3. di attribuire al RTD tutti i compiti descritti in premessa;

4. di disporre, ai fini della massima trasparenza e dell’accessibilita totale, ai sensi dell'Art. 1 del d.Lgs
33/2013, la pubblicazione in modo permanente di copia del presente provvedimento sul sito
istituzionale dellEnte.

5. Di dare atto che il presente decreto che I'eventuale valutazione economica del presente incarico,
stante l'omnicomprensivita delia retribuzione di posizione, potra essere oggetto di “pesatura”
nell’ambito delle pertinenti procedure.

Il presente atto verra pubblicato nella Sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale
www.comune.pavarolo.to.it, in ossequio agli obblighi di pubblicazione dettati dal D.Lgs. n. 33/2013 ¢
s.m.i..

Il nominativo e i dati di contatto del RTD (recapito postale, telefono, email) saranno resi disponibili nella
intranet dell’'Ente, pubblicati sul sito internet istituzionale www.indicepa.it

DI 5~ ILSINDACO
Q/ﬁj: Wﬁq@raWI
= By o
g &V

Y >
Per acce e Or
azione;

DotpDaniele FRANCESCHINA
DLA. ‘ S






