PARERE SUL CODICE DI COMPORTAMENTO
COMUNE DI PAVAROLO

Premesso che:

- Tart. 54, comma 5 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 stabilisce che: «Ciascuna
pubblica Amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo
parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, un proprio codice
di comportamento che integra e specifica il codice di comportamento di cui al comma 1. ...»;

- il Nucleo di Valutazione deve emettere un parere obbligatorio nell’ambito della procedura di
adozione del codice, verificando che il codice sia conforme a quanto previsto nelle linee guida
approvate dall’ANAC con Delibera 177 del 19 febbraio 2020,

- il Nucleo di Valutazione, come si presume dalla previsione della sua consultazione in sede di
predisposizione del codice, assicura il coordinamento tra i contenuti del codice stesso e il
sistema di misurazione e valutazione della performance.

Ricordato che: i

- il comma 5 dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001 stabilisce che ciascuna Amministrazione
definisce il proprio codice di comportamento “con procedura aperta alla partecipazione”;

- l’adozione dei codici e il relativo aggiornamento periodico deve avvenire con il
coinvolgimento degli stakeholder, la cui identificazione deve considerare la relazione
amministrativa e sociale tra il Comune e gli stessi stakeholders.

L’ANAC a tal proposito, nelle citate Linee Guida, precisa che nel processo di formazione del codice
le Amministrazioni devono promuovere, in primo luogo, la massima partecipazione dei dipendenti
dell’Amministrazione, favorendo I’adeguata comprensione del contesto e delle finalita dei codici, e
degli altri stakeholders, interni ed esterni. La finalita della partecipazione ¢ anche quella di evitare il
rischio che il codice venga percepito come un documento “astratto” — redatto solo come adempimento
formale ad un obbligo di legge portato all’attenzione dei dipendenti e degli altri soggetti cui si applica
solo perché prendano conoscenza dei doveri da rispettare.

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Visto il D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81 Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Vista la proposta di aggiornamento del Codice di Comportamento trasmessa via e-mail in data
10.03.2026.

Letta e analizzata la suddetta proposta di aggiornamento del Codice di Comportamento redatta
dall’Ente.



Esprime

ai sensi dell’art. 54 comma 5 del D. Lgs. 165/2001, parere positivo alla proposta di aggiornamento
del codice di comportamento del Comune di Pavarolo.

Li, 18 marzo 2026

11 Nucleo di Valutazione

D.ssa Stefania Guiffistefania
Guiffre
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